Projekt

zdnia 10 kwietnia 2019 r.
Zatwierdzony przez .......c.ccocecveene

UCHWALA NR......ccccevveneneen
RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 01.03.2019 r. na dzialalno$¢ Kierownika Miejsko - Gminnego
Os$rodka Pomocy Spolecznej w Zigbicach

Na podstawie art. 18b ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.;
poz. 506) w zw. z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. 22018 r.; poz. 2096), po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji Rady Miejskiej
w Zigbicach, Rada Miejska w Zigbicach uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. 1. Uznaje si¢ za bezzasadna skarge zdnia 01.03.2019 r. znak: BR.1510.2.2019 zlozong przez
pracownika na dziatalno$¢ Kierownika Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ziebicach.

2. Uzasadnienie rozstrzygnigcia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Zigbicach o poinformowaniu skarzacego
o sposobie zalatwienia skargi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji na posiedzeniach komisji w dniach 04.03.2019 r., 11.03.2019 r.,
19.03.2019 r. i 26.03.2019 r. rozpoznala skarge z dnia 01.03.2019 r. zlozong w Urzedzie Miejskim w
Zigbicach w dniu 04.03.2019 r. przez mieszkanca gminy Zi¢bice — pracownika MGOPS w Ziebicach.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji zbadata zasadno$¢ przedstawionych przez skarzaca zarzutéw
m.in. w zakresie dziatalnosci Kierownika MGOPS w Zigbicach.

Skarzgca w tresci skargi wskazala m.in., ze jako pracownik zatrudniony na stanowisku asystenta
rodziny jest przez Kierownika MGOPS w Zigbicach niewtasciwie traktowana, krytykowana bezpodstawnie
za kazda rozwigzang sytuacj¢ w rodzinie, a ponadto dziatania podejmowane przez Kierownika MGOPS w
Ziebicach w/w odbiera jako mobbing ze strony przetozonego.

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji podczas posiedzen szczegétowo przeanalizowata skarge,
wystuchata wyjasnien oraz zapoznata si¢ ze stanowiskiem skarzacej wyrazonym w pismie z dnia 01.03.2019
1.125.03.2019 r. oraz przeanalizowata odpowiedzi na zarzuty udzielone na pi$mie przez Kierownik MGOPS
z dnia 11.03.2019 r.

Komisja zapoznala si¢ takze z Regulaminem Pracy MGOPS, Regulaminem wynagradzania, z
zakresem czynnosci pracownika zatrudnionego w MGOPS w Ziebicach. Ze zgromadzonych dokumentéw w
sprawie oraz uzyskanych wyjasnien wynika co nastepuje:
1. Zdaniem Komisji Kierownik MGOPS w Zigbicach nie przekroczyta wobec skarzacego ustawowo
powierzonych kompetencji jako pracodawca, do ktérego nalezy organizowanie pracy w sposob
zapewniajacy petne wykorzystanie czasu pracy, jak réwniez osigganie przez pracownika nalezytej
wydajnosci pracy. Wielokrotnie przeprowadzal rozmowy w obecnosci 0s6b trzecich z asystentem rodziny,
gdzie okre$lat zadania i cele, jakie stawiane sa przez Kierownika O$rodka, na podstawie przepiséw prawa
odnoszacych si¢ do zadan asystenta, jak rowniez zakresu obowiazkéw, ktore zostaly dla asystenta
precyzyjnie okreslone.
Nie mozna méwic¢ o niewtasciwym traktowaniu lub stosowaniu mobbingu w przypadku krytycznej oceny
pracy (rozliczanie pracownika z powierzonych zadan), jezeli przelozony nie ma na celu ponizenia
pracownika, a jedynie zapewnienie realizacji planu czy prawidlowej organizacji pracy.
2.W zwiazku z powyzszym Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji stoi na stanowisku, ze Kierownik MGOPSu
nie tylko nie naruszyta swoich uprawnien w stosunku do pracownika, ale réwniez w zadnym stopniu nie
uchybita prawom czy godnosci Skarzacej jako pracownika.
W tym stanie rzeczy Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji uznata skarge za bezzasadna.

Wobec powyzszego nalezato orzec jak w uchwale.

Rada Miejska w Zigbicach informuje, ze niniejsza uchwata stanowi zawiadomienie o sposobie zatatwienia
skargi w rozumieniu art. 237 §3 w zwigzku z art. 238 §1 k.p.a., od ktéego nie przystuguje zaden Srodek
odwotawczy ani §rodek zaskarzenia. Poucza rowniez, ze na podstawie art. 239 § 1. k. p. a. w przypadku gdy
skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana za bezzasadng i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi
na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci - organ wlasciwy do jej
rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacja w aktach sprawy -
bez zawiadamiania skarzacego.

Whnioskodawca :
Komisja Skarg, Wnioskoéw i Petycji Rady Miejskie w Ziebicach
Przewodniczacy Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji
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