Projekt

z dnia 18 sierpnia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 14 czerwca 2026 r. na dzialalnos¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. gen. Wladystawa Sikorskiego w Henrykowie

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 22025 1. poz. 1691) po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji, Rada Miejska
w Zigbicach, uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Uznaje si¢ za bezzasadng skargg z dnia 14 czerwca 2026 r. (data wptywu: 15 czerwca 2026 r.) znak:
BR.1510.1.2026 zlozong na dziatalnos¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. gen. Wiladystawa Sikorskiego
w Henrykowie.

2. Uzasadnienie rozstrzygnig¢cia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczaca Rady Miejskiej w Zigbicach do poinformowania skarzacego
o sposobie zalatwienia skargi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do uchwaty nr ....................

Rady Migjskiej w Zigbicach

Uzasadnienie

Dnia 19 czerwca 2026 r. do Rady Miejskiej w Zigbicach (dnia 15 czerwca 2026 r. wptyw pisma do Urzedu
Miejskiego w Zigbicach) wptynelo pismo datowane na 14 czerwca 2026 r. zakwalifikowane jako skarga na
dzialalno§¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. gen. Wiadyslawa Sikorskiego w Henrykowie majaca mie¢
przejaw w postaci nieréwnego traktowania oraz bezpodstawnego oskarzania pracownikoéw szkoty, a takze
nierzetelnego prowadzenia postgpowan wyjasniajacych wobec pracownikow oraz zaniechania weryfikacji
dowodow w tych sprawach.

W tym miejscu wskazaé nalezy, ze na podstawie art. 229 pkt 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego
(Dz.U. 22025 . poz. 1691) organem wtasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci
burmistrza i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych w tym i dyrektorow szkoét - jest rada miejska.
Rada Miejska wyraza swoje stanowisko w drodze uchwaty.

Zgodnie zart. 227 Kodeksu postgpowania administracyjnego przedmiotem skargi moze by¢
w szczegdlnosci zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez wlasciwe organy albo przez ich
pracownikdéw, naruszenie praworzadnosci lub intereséw skarzacych, a takze przewlekle lub biurokratyczne
zalatwianie spraw.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji na swoich posiedzeniach w dniach 29.06.2026 r., 03.07.2026 r., oraz
13.08.2026 r. przeanalizowata wnikliwie akta sprawy, przesluchata pracownikow szkoly wraz ze Skarzacym
oraz przeanalizowata wyjasnienia Dyrektora Szkoty Podstawowej im. gen. Wtadystawa Sikorskiego
w Henrykowie z dnia 10 lipca 2026 r. sporzadzonymi w odpowiedzi na wezwanie tut. Komisji, z ktorymi
Komisja zapoznata si¢ na posiedzeniu.

W $wietle analizy dokonanej przez Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji w oparciu o dostepne materiaty
i wyjasnienia uzyskane od Skarzacego, pracownikow szkoty i Dyrektora wynika, ze zarzuty zglaszane
w skardze dotyczy¢ majg niewtasciwej organizacji pracy szkoty w tym sekretariatu, z ktéorego pracownik szkoty
miat uzyska¢ przekazane Skarzacemu projekty pism wraz z pieczeciami nagtowkowymi, atakze dziatu
gospodarczego szkoty co miato mie¢ przejaw w nieuprawnionym dostepie do srodkow czyszczacych w szkole.

W tym miejscu nalezy wskaza¢, ze sposob organizacji sekretariatu szkoty nalezy do dyrektora tej
szkoly i praktyka umieszczenia pieczgei szkoly na projektach pism nie moze stanowi¢ o dopuszczeniu si¢
naruszenia przez Dyrektora. Zaznaczy¢ nalezy, ze w przedmiotowej sprawie istotnym jest, czy Skarzacy
wchodzac w posiadanie pisma z pieczecig nagldowkowa posiadal stosowne upowaznienie do jego podpisania
i wystania. Jezeli takiego upowaznienia nie posiadal to koniecznym w tejze sprawie bylo dokonanie
porozumienia wtej kwestii z Dyrektorem, czego jednak nie uczyniono jak wynika to z materialow
przedmiotowej sprawy. W Swietle powyzszego, okolicznosci te nie moga przemawia¢ za jakimkolwiek
uchybieniem dokonanym przez Dyrektora.

Kwestia organizacji dostepu do $rodkéw czyszczacych w szkole takze zostata przeanalizowana
w ramach biezacego postepowania, przy czym ustalono, ze opisywane zdarzenie bylo jednostkowe i nikt
z pracownikow szkoly nie poniost ztego tytutu szkody, asprawa zostala wyjasniona przez Dyrektora.
Jednoczesnie ustalono, ze w tym przypadku nie doszlo do naruszenia obowiazujacych przepisow, przez co
nie mozna przypisa¢ Dyrektorowi uchybien w dziataniu.

Majac powyzsze na uwadze Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miejskiej w Zigbicach stwierdzila, ze
nie dopatrzyta si¢ zaniechan, uchybien i nieprawidtowosci w postepowaniu Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
gen. Wiadystawa Sikorskiego w Henrykowie, w zwiazku z czym uznaje si¢, ze wniesiona skarga jest w catosci
bezzasadna.

Na marginesie wyjasni¢ nalezy, ze Skarzacy wprost nie zglaszal, a tut. Organ nie ustalil, a takze nie byt
uprawniony do oceny, ustalenia ibadania, czy w przedmiotowej sprawie doszto do dyskryminacji
poszczegdlnych pracownikéw szkoly, czy tez zaistnienia mobbingu poprzez ich nieréwne traktowanie, czy tez
poprzez nierzetelne prowadzenie postegpowan wyjasniajacych prowadzonych wobec pracownikow.
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W przypadku takich ustalen zlozona skarga musiataby zostaé rozpoznana na gruncie ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy. Dokonanie przez Rad¢ Miejska oceny dotyczacej tego, czy
w przedmiotowej sprawie zglaszane zachowania czy dziatania nosity znamiona dyskryminacji, czy tez
mobbingu stanowiloby nieuprawnione wkroczenie w kompetencje sadu pracy inaruszenie konstytucyjnej
zasady legalizmu, a gdzie podobne stanowisko zajat Wojewddzki Sad Administracyjny w Warszawie
w wyroku z dnia 14 lipca 2015 r., sygn. akt II SA/Wa 743/15, przy czym wilasciwym do rozpatrywania tego
typu spraw jest sad pracy. Powyzsze wynika z tego, ze zgodnie z brzmieniem art. 262 § 1 ustawy Kodeks pracy
spory oroszczenia ze stosunku pracy rozstrzygaja sady powszechne, zwane dalej ,,sadami pracy”.
W kontek$cie powyzszego, odnies¢ nalezy sie do tresci art. 6 k.p.a., ktdry stanowi, ze organy administracji
publicznej dzialajg na podstawie przepisow prawa. Oznacza to rOwniez przestrzeganie swojej wilasciwosci
przez te organy i rozpatrywanie spraw mieszczacych si¢ w granicach tej wtasciwosci.

Powyzsze wyjasnienie ma charakter informacyjny zuwagi na to, ze przedmiotem skargi byla
dziatalno$¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Henrykowie.

Wobec powyzszego nalezato orzec jak w uchwale.

Rada Miejska w Zigbicach informuje, ze niniejsza uchwata stanowi zawiadomienie o sposobie zatatwienia
skargi w rozumieniu art. 237 §3 w zwiazku zart. 238 §1 k.p.a., od ktorego nie przyshuguje zaden S$rodek
odwotawczy ani $rodek zaskarzenia. Poucza rowniez, ze na podstawie art. 239 § 1. k. p. a. w przypadku gdy
skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadng i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na
skarge, a skarzacy ponowil skarge bez wskazania nowych okolicznos$ci - organ wlasciwy do jej rozpatrzenia
moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy - bez zawiadamiania
skarzacego.
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